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Assistants de recherche

Docteure de I'EP de Paris en science politique, ainsi que dipldmée d'un troisieme
cycle de drait et dune mattrise de philosophie de I'Université de Paris |- Panthéon
Sorbonne, est chargée de recherche au ONRS depuis 2007. Ble est affectée au

L'équipe adninistrative CEVIPOF depuis le 19" septerrbre 2011,

Les doctorants

Hle enseigne a Sciences Po Paris et a I'Université Paris 3 - Sorbonne Nouvelle,
) aprés avoir enseigné a I'Ecole des Hautes Budes en sciences sociales, a
Vous recherchez ? Institut dBtudes Européennes de I'Université de Paris 8 - Vincennes Saint Denis
et I'Université Versailles Saint-Quentin.

>Thémes de recherche . . o N
Ses recherches interrogent les liens entre le principe d'égalité et la

Communication poli @ reconnaissance des différences, a travers l'analyse comrparée des politiques
>>> Recherche détaillée publiques (de 'éducation a la promotion de la parité et de la diversité), des
normes du politique (des codes du nilitantisme, de la sélection partisane et de
l'arene électorale a la conception de la représentation et de « référentiels »), et

>Chercheurs de la sociologie du droit (droit social, de 'égalité de non-discrirrination a légalité
‘ @ différentielle). Lobjectif est d'analyser le lien entre normes et régles, sentiments
de justice et politiques publiques.
> Recherche libre En cohérence avec les débats aussi bien internationaux que nationaux sur
‘ @ lintersectionnalité, ses travaux portent actuellement sur les enjeux de

linstitutionnalisation de la diversité dans la société frangaise aujourd'hui. Aprés
avoir effectué une enquéte qualitative en 2008-2009 auprés de plus de cent
soixante dirigeants politiques, institutionnels, syndicaux, associatifs, religieux,
universitaires et du nonde de l'entreprise, elle a publié sur les liens entre la lutte
contre les discrininations et la prormotion de la diversité, ainsi que sur les enjeux
du glissement de la parité a la diversité.

En conplément depuis début 2011, elle travaille avec Rainbow Murray,
professeure a I'Université Queen Mary de Londres. Cette recherche cofinancée
par une fondation Leverhulme et la bourse Research in Paris de la Mairie de
Paris, porte sur les effets des lois dites sur la parité sur la conception de la
représentation parlementaire, en particulier le lien entre représentation
descriptive, substantive et synbolique.

> Thémes de recherche

Citoyenneté, Clivages et enjeux politiques européens, Hites adninistratives, Hites politiques, Enquéte et méthodes
qualitatives, Genre, Inmigration et ethnicité, Nation & nationalismes, Parité, Philosophie politique de I'Eat, Folitiques
publiques, Représentation politique, Théorie de la démocratie, Valeurs
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Réjane Sénac-Slawinski, L'ordre sexué : la perception des inégalités femmes-hommes, Paris, PUF, collection « Le lien
social », 2007, 364 p.
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